
พฤติกรรม

การปฎิบัติ

ราชการ

รวม
ตาม

คะแนน

 จํานวนเงิน

ที่ไดเลื่อน

ตาม

คะแนน

 ภายใตการ

บริหารวงเงิน

1 อาจารย 185 43,130 17.00        85.00    37,080.00       1,250.77        3.500 1,298         2.616      970             44,100       

2 รองศาสตราจารย 339 62,000 19.00        86.08    60,990.00       1,798.00        3.608 2,201         2.689      1,640           63,640       

3 ผูชวยศาสตราจารย 550 49,520 19.00        99.00    51,290.00       1,436.08        4.900 2,513         3.646      1,870           51,390       

154,650 4484.85 4,484.85        4,480          

สรุปผลการบริหารวงเงิน

ที่ไดรับทั้งสิ้น คงเหลือ

ปกติ

4,485         5             ลงช่ือ..................................................................................................

แบบสรุปผลการปฏิบัติราชการ และบัญชีการบริหารวงเงินในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนและคาจาง

สําหรับรอบการประเมิน         รอบที่ 1  ณ  วันท่ี  1  เมษายน   2563     /      รอบที่ 2  ณ  วันท่ี  1   ตุลาคม   2563

คณะผลิตกรรมการเกษตร

คะแนน

เลขที่

ตําแหนง

เงินตอบ

แทนพิเศษ

 (บาท)

ช่ือตําแหนง

วาที่ ร.ต.นคเรศ  รังควัต

เงินเดือน

หลังการ

เลื่อนฯ (บาท)

นายวาริน  สุทนต

อัตรา 

เงินเดือน  /

คาจาง 

ปจจุบัน

หมายเหตุ

 รายละเอียดผลการประเมินและการบริหารวงเงิน

ลําดับ

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.เรืองชัย  จูวัฒนสําราญ)

รอยละท่ีไดเลื่อน (รอยละ) จํานวนเงินเลื่อน (บาท)

น.ส.ณัฎฐพัชร  เถียรวรกานต

1. กลุม  สายวิชาการ

ประเภทขาราชการ

ช่ือ - สกุล

รวม

การบริหารวงเงินฯ

คณบดคีณะผลิตกรรมการเกษตร

วงเงินจัดสรร 

2.9%
ฐานการคํานวน


