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คําสดุดีเกียรติคุณ 
นางสาวถนอมวงศ์ แต้ไพสิฐพงษ์ 
ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชา บริหารธุรกิจ
นางสาวถนอมวงศ์ แต้ไพสิฐพงษ์ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการเงินและการบัญชี และสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาการจัดการทั่วไป จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ด้านงานประจํา ปัจจุบันนางสาวถนอมวงศ์ แต้ไพสิฐพงษ์ ดํารงตําแหน่งรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ เครือเบทาโกร รับผิดชอบสายงานการบริหาร ทรัพยากรมนุษย์ งานกฎหมายและจัดซื้อของเครือเบทาโกร ส่วนงานพิเศษ ดํารงตําแหน่ง กรรมการบริหารของบริษัทในเครือเบทาโกรรวมทั้งสิ้น ๒๓ บริษัท
นางสาวถนอมวงศ์ แต้ไพสิฐพงษ์ เป็นผู้ที่มีผลงานทางวิชาการดีเด่นมากมาย นับตั้งแต่สนับสนุนให้นักศึกษาที่ต้องการฝึกประสบการณ์และหารายได้ระหว่างเรียน จากสถาบันการศึกษาต่าง ๆ รวมทั้งมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เข้าทํางานที่บริษัทในเครือ เบทาโกร สนับสนุนโครงการพัฒนาสายอาชีพให้แก่นักเรียนในจังหวัดน่าน ตามโครงการ พระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี สนับสนุนและส่งเสริมให้ พนักงานในบริษัทได้รับความรู้เพิ่มเติม โดยการให้พนักงานเข้าศึกษาต่อในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทั้งสาขา เกษตรศาสตร์และสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องในรูปแบบทวิภาคี ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งโรงเรียน ผู้ใช้แรงงานในโรงงาน ตลอดจนได้รับเชิญไปเป็นวิทยากรในการจัดประชุม ของสํานักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา
นอกจากนี้ ยังเป็นผู้นําระบบต่าง ๆ ที่มีประสิทธิภาพมาใช้ในองค์กร เช่น ระบบ งาน ระบบบัญชีต้นทุน ระบบสั่งซื้อ แบบ Electronic Order Quantily (EOQ) ระบบ การควบคุมภายในสําหรับโรงงานผลิตยาสัตว์และเวชภัณฑ์ ระบบการบริหารแบบ Total Productivity Management (TPM) เพื่อลดต้นทุนการผลิต เพิ่มประสิทธิภาพและ เพิ่มผลกําไรให้องค์กร
ส่วนผลงานอาชีพที่แสดงถึงความสําเร็จอันเป็นแบบอย่างที่ดี คือ ประสบความ สําเร็จในการเป็นผู้นําด้านธุรกิจอุตสาหกรรมการเกษตรครบวงจร นอกจากนี้ ยังดํารงตําแหน่งกรรมการสมาคมผู้ผลิตอาหารสัตว์ไทย กรรมการสมาคมนิสิตเก่า คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย กรรมการและที่ปรึกษา สมาคมศิษย์เก่าศูนย์วัฒนธรรมเอเชีย และทุนฝึกอบรมเทคนิคโพ้นทะเล (ประเทศไทย) รวมทั้งกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตํารวจ
image1.jpg
|
AEwsisiuniuUSymidas | o

AnaaRfisfnn
WIRIIAUBNIA WA NN
I a4 o a a oo &
UIyarlsguijundininfuedng
A1VIIET UINN9§519

WNE1I0UBNIIA udlwFgwel dfanisdneszdudIggied
12INMIRBLeEMIUE  wardSanisfnenszaudigniin SmIsamariall
PINPaINItiEmMInedes Munudszdn Jagiuweaiouened udlndgneg
fMTsdurisasnssunagianialug wiaiwning SuRnTaUEIBNUNITUINIG
niwennauysd ungransuazindaseaadoiuming daunuiies sassunie
naTnmMIUimarasiEnlmedoiumingsiodn ea U

wisnuaned udlnagnes Hudifinanumednnsfisuannang
dussdminayuliindnsifidasnisindszauniasiuazmneldszninaien
PINFOITUNITANEIA 7 TN eRnINendeusls  hvneuiiuisnluede
winlns sivayulassnawmuseednliuninGeuludminim sulasenis
WIETTAEENIFINITINWIARTITEANY FenuTHTTnend adbaguasduaTaly
witnemluuisnldsuanudinadn Taonsldwinowdidneideluszdy
JszmeafteTnsiTdn (Ue.) unz 5xﬁuﬂizn1ﬂﬁaﬂmﬁ‘nﬁw§uqa (YUadr.) TEnan
InEAImERsLarar T istedlugduuunind duasuidinsdanilseden

Aldwssrululasnu aaanauldivdgllduineinslunmsdadszgu vesdwineu
AMENITNNITNTONTIANEN

wonandt sadufinazunsing 9 Afvszansawanldluasdng W szuy
W STUUTEIUNU s2UUAsTe wuD Electronic Order Quantily (EOQ) 321y
msmuaumeludmiulssnundaedn iuazingiue ssuumIuivisuuy Total
Productivity Management (TPM) Lﬁ'aamﬁunummﬁm WindIzanBanuaz
Wnnarilslioedng

frunauoEnAudasisenduiasuduuuuageia Aa Uszauanu
Fusalun1 i dugird1ugiiagasIMnITNNIINBATATLIINT HBNING
FAN39FUNUINTTNNITHIANEHARD M IRATINe nITuNITENIANTATALAN
AnzwRTEAERSuarn 1T PRIaInIiNmIngIds nITNnnILaEiUIne
suanAndiingudTausssaede uarnulineusuimaialiunsia (Uizindlne)
FINNINTINMINTIVIOULAZAAMINNIUIMTNUANTIN




